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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
WERSJA DLA UCZNIOW

Bardzo waznym zadaniem szkoly jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
maloletnim oraz pelnoletnim. Powstal dokument ,,Standardy Ochrony Maloletnich”
zawierajacy zasady, ktére pomoga chroni¢ Ci¢ przed krzywdzeniem. Osoba krzywdzacg
czasem s3 rowiesnicy a czasem dorosli. Wazne jest, aby$ wiedzial, co jest krzywdzace,
abys znal granice praw wlasnych i innych, abys$ wiedzial, kiedy i gdzie szuka¢ pomocy.

Krzywdzenie to popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
maloletniego lub ucznia przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoly, rowiesnika,

rodzica lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

Oto najwazniejsze zasady:

1. Dorosli powinni zachowywac spokdj, cierpliwos¢ 1 szacunek w rozmowie z dzie¢mi.

2. Czasem doro$li musza powiedzie¢ co§ bardzo glo$no, ale nie majg prawa na Ciebie
krzycze¢, obraza¢ Cig, ani uzywac upokarzajacych stow.

3. Nikt nie moze Cig bi¢, szarpa¢ ani szturcha¢ — dotyczy to rodzicoéw/opiekundow, innych
dorostych, rowiesnikéw, starszych czy mtodszych kolegdéw, kolezanek.

4. Pracownicy szkoly powinni reagowac na obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne
zachowanie lub stowa jednych uczniéw do drugich.

5. Powinienes reagowac na wszelkie przejawy przemocy, agresji i sytuacji zagrazajacych
bezpieczenstwu innych uczniow.

6. Pracownicy szkoly powinni reagowac w sytuacjach uzywania przez matoletnich

napojow energetycznych, papierosow lub innych niedozwolonych substancji.
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Masz prawo do prywatnosci. Nie wolno ujawnia¢ informacji na Twoj temat wobec os6b
nieuprawnionych, bez zgody rodzicéw/opieckundéw, szczegdlnie na temat Twojej
sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;j.

Nie wolno filmowaé¢ Cie¢, nagrywa¢ Twojego glosu, fotografowaé¢ Ci¢ bez zgody
dyrekcji szkoty oraz zgod rodzicow.

Badz tolerancyjny. Kazdy ma prawo mie¢ wiasne opinie, poglady. Rowniez Ty.
Szanuj innych pod wzgledem rasy, kultury czy odmiennosci.

Kazdy powinien przestrzega¢ granic nietykalnos$ci osobistej drugiej osoby.
Pracownicy szkoty powinni wspiera¢ uczniow w rozwigzywaniu konfliktow.
Pracownicy szkoty powinni traktowa¢ sprawiedliwie wszystkich uczniow.

Pracownicy szkoty nie powinni prowadzi¢ prywatnych rozméw online z uczniami bez
zgody rodzicéw/opiekunow.

Wszelkie formy cyberprzemocy takie jak obrazliwe wiadomos$ci, publiczne
upokarzanie, obrazliwe komentowanie, upokarzanie online Czy rozpowszechnianie
prywatnych informacji, sa zabronione.

Internet jest poteznym narzedziem, wige korzystaj z niego odpowiedzialnie. Unikaj
treSci  szkodliwych, nielegalnych czy obrazliwych. Nie udostepniaj prywatnych
informacji online, takich jak adres zamieszkania, numer telefonu czy dane osobiste.
BadZz ostrozny podczas udzielania informacji w czatach czy na platformach
spoteczno$ciowych. Jesli napotkasz na tresci nieodpowiednie, przemocowe czy
obrazliwe, natychmiast zgto$ to komu$ zaufanemu.

Czasem, gdy jest Ci smutno, chcesz przytuli¢ si¢ do dorostego, masz do tego prawo.
Zdarzaja si¢ sytuacje, ze to dorosty chce Cie¢ przytuli¢, bo mysli, Zze tego potrzebujesz.
Jezeli dorosty, rowiesnik, starszy kolega, chce si¢ do Ciebie przytuli¢, a Ty tego nie
chcesz, powiedz zdecydowanie, ze NIE chcesz, aby Cie przytulat, czy dotykal. Bez
Twojej zgody nikt nie moze tego robic;

Gdy kto$ z dorostych, twoich rowiesnikow, innych kolegdéw probuje z Tobg rozmawiad
na tematy, ktore Ci¢ zawstydzaja, powiedz o tym dorostemu do ktérego masz zaufanie;
Dorosty, do ktérego masz zaufanie to KTOS, komu wszystko mozesz powiedzieé, a ta
osoba zadba o Ciebie, pomoze w miare mozliwosci. W szkole taka osobg moga by¢:
wychowawczyni/wychowawca, inna nauczycielka/nauczyciel, psycholog lub pedagog,
pani dyrektor.

Gdyby zaplanowane przez Osrodek dzialania nie byly wystarczajace do zapewnienia Ci

pomocy, ktérej potrzebujesz, pedagog nawigzuje wspoOlprace z instytucjami



pomocowymi, np. dzielnicowym, specjalistg ds. nieletnich, pracownikiem socjalnym
czy kuratorem.

20. W sprawach trudnych Iub zwigzanych z popenieniem przestgpstwa, dyrektor
powiadamia specjaliste ds. nieletnich oraz sad rodzinny. Pamigtaj, to jego obowigzek.

21. W sytuacjach bezposrednio zagrazajacych Twojemu zdrowiu lub zyciu, dyrektor
powiadamia policj¢, pogotowie lub prokuraturg rejonowa. Pamietaj, to jego obowigzek.

22. Anonimowg pomoc i wsparcie mozna uzyska¢ dzwonigc pod specjalne linie pomocy
dla dzieci i mtodziezy m.in.

e _ Niebieska Linia” 800-12-00-02

e Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy 116 111

e Dzieciecy telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka 800 12 12 12

e Numer alarmowy 112

Pamietaj, ze nie jesteS sam i zawsze jest ktos, kto chce Ci pomoc.
Zglaszaj wszelkie przypadki przemocy, niepokojace sytuacje czy inne
problemy, abySmy mogli wspolnie dziala¢é na rzecz Twojego
bezpieczenstwa i dobra. Pami¢taj rowniez, ze nie tylko inni uczniowie,
nauczyciele i rodzice, ale i Ty jeste§ zobowiazany do przestrzegania

powyzszych zasad!



